ZARZADZENIE NR 633/25
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 15 grudnia 2025 r.

w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury " Stowianin"'
w Szczecinie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2025 r. poz. 1153 i 1436) oraz art. 16 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. 2024 r. poz. 87 oraz z 2025 r. poz. 1173) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury "Stowianin"
z siedzibg w Szczecinie przy ul. J6zefa Korzeniowskiego 7.

2. Konkurs, o ktérym mowa w ust. 1, ma charakter otwarty i moze w nim uczestniczy¢ kazdy, kto
spelni formalne kryteria wyboru, okreslone w ogloszeniu o konkursie, stanowigcym zatgcznik do
zarzadzenia.

§ 2. Termin rozpoczecia postepowania konkursowego wyznaczam na dzien wejscia w zycie
zarzadzenia, a przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego na dzien 31 stycznia
2026 .

§ 3. Zarzadzenie podaje sie¢ do wiadomosci pracownikom Domu Kultury "Stowianin"
w Szczecinie w sposob przyjety w tej instytucji.

§ 4. Ogloszenie o konkursie, podlega publikacji w dwoéch serwisach internetowych o tematyce
zwigzanej z zakresem dziatania instytucji, tj. MenedzerKultury.pl i pracujwkulturze.nck.pl oraz na
stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Szczecin, na stronie internetowej
Urzedu Miasta Szczecin, atakze na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Domu
Kultury "Stowianin" w Szczecinie i na stronie internetowej Domu Kultury "Stowianin" w Szczecinie.

§ 5. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Organizacyjnego oraz
Dyrektorowi Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Szczecin.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Piotr Krzystek
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Zalacznik do zarzadzenia nr 633/25
Prezydenta Miasta Szczecin
z dnia 15 grudnia 2025 r.

PREZYDENT MIASTA SZCZECIN
OGLASZA

KONKURS NA KANDYDATA/KANDYDATKE NA STANOWISKO:
DYREKTORA SAMORZADOWEJ INSTYTUCJI KULTURY POD NAZWA
DOM KULTURY "SLOWIANIN" W SZCZECINIE

I. Nazwa, siedziba i adres instytucji kultury:

Dom Kultury ,,Stowianin”, ul. J6zefa Korzeniowskiego 7, 70-211 Szczecin

II. Forma zatrudnienia i wymiar czasu:
peten etat, powotanie na czas okreslony:

od 1 lutego 2026 r. do 31 stycznia 2029 r.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) zarzadzanie Domem Kultury ,Stowianin” w Szczecinie (zwanym dalej w tresci
ogtoszenia: DK Stowianin) zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa,
statutem DK Stowianin, a takze wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych

z umowy zawartej z organizatorem i programem dziatania DK Stowianin;
2) reprezentowanie DK Slowianin na zewnatrz;

3) gospodarowanie mieniem i majatkiem DK Stowianin;
4) podejmowanie decyzji w sprawach z zakresu prawa pracy.
IV. Formalne kryteria wyboru, w tym oczekiwane kwalifikacje:

1. Kryteria niezbedne:

1) udokumentowane co najmniej S-letnie do$wiadczenie w pracy w instytucjach

kultury, organizacjach pozarzgdowych, podmiotach gospodarczych
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dzialajgcych w obszarze kultury lub co najmniej 5-letnie doswiadczenie
w prowadzeniu wlasnej dziatalnosci gospodarczej w sektorze kultury;

2) udokumentowane co najmniej 2-letnie doSwiadczenie w pracy na stanowiskach
kierowniczych;

3) wyksztatcenie wyzsze (preferowane humanistyczne, ekonomiczne, prawnicze,
artystyczne);

4) znajomos¢ aktéw prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej, funkcjonowania publicznych instytucji kultury, finanséw publicznych,
zamoéwien publicznych;

5) znajomo$¢ statutu DK Stowianin oraz problematyki bedacej przedmiotem
dziatalnosci DK Stowianin w Szczecinie; _

6) doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy pozabudzetowych, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem znajomosci zagadnien zwigzanych z realizacjg projektow
kulturalnych finansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j;

7) umiejetnos¢ organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikow;

8) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

9) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) brak ukarania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

11) terminowe ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw wymienionych w czesci

V ogloszenia.

2. Kryteria dodatkowe:

1) znajomos¢ jezyka obcego (jezyk angielski lub niemiecki);

2) ukonczone studia podyplomowe, kursy, szkolenia z zakresu: ekonomii, zarzadzania
i marketingu, zarzadzania w kulturze, finanséw publiéznych;

3) umiejetnos¢ wykorzystania mediow spotecznych w zarzadzaniu marketingiem

w sferze kultury;
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V. Wymagane dokumenty:

1) pisemny wniosek, sporzadzony w jezyku polskim, o przystapieniu do konkursu na

kandydata(-tke) na stanowisko dyrektora DK Stowianin;

2) zyciorys (CV), zawierajacy opis dotychczasowej dziatalnosci zawodowej oraz dane

osobowe kandydata(-tki), w tym adres e-mail;
3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe

($wiadectwa pracy, zaswiadczenie z CEiDG, umowy zlecenia, umowy o dzieto);

5) dokumenty potwierdzajace realizacj¢ przy udziale kandydata(-tki) projektow/zadan
z wykorzystaniem funduszy pozabudzetowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem

projektow kulturalnych finansowanych ze srodkéw Unii Europejskie;j;

6) pisemne opracowanie koncepcji programowej, funkcjonowania i rozwoju
DK Stowianin (Strategiczny Program Dzialania Instytucji) w  oKresie
od 1 lutego 2026 r. do 31 stycznia 2029 r. (do 10 stron formatu A4, czcionka
Times New Roman 12); koncepcja powinna by¢ spojna z celami statutowymi DK

Stowianin oraz zawiera¢ w szczego6lnosci:

a) diagnoz¢ stanu DK Stowianin w odniesieniu do udostepnionych danych

sprawozdawczo-planistycznych instytucji;
b) misje i wizje¢ DK Stowianin;
c) gldwne wyzwania — kluczowe do uregulowania obszary problemowe;

d) zakres i kierunki wspélpracy z innymi podmiotami oraz $rodowiskami
(np. instytucje kultury, tworcy, arty$ci, animatorzy, organizacje pozarzadowe,

biznes, srodowisko akademickie);
e) ofcrtc; programows,

f) propozycje zrodet pozyskiwania zewngtrznych s$rodkdéw finansowych na

dzialalnos¢,
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g) przewidywang strukturg organizacyjna,
h) plan komunikacji zewnetrznej (strategia, promocja, marketing),
i) przewidywane inwestycje, w tym zakupy inwestycyjne.

7) o$wiadczenie wiasnorecznie podpisane (wzoér oswiadczenia stanowi zatacznik do

ogtoszenia), ze kandydat(-ka):

a) posiada obywatelstwo polskie, lub obywatelstwo Unii Europejskiej lub
obywatelstwo innych panstw, ktérych obywatelom na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo

podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

b) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw

publicznych;

¢) nie zostal(-a) skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

d) nie byi(-a) karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie

dyscypliny finanséw publicznych;

e) wyraza zgode na postugiwanie si¢ trescig autorskiej koncepcji kierowania

DK Stowianin w trakcie postgpowania konkursowego;

f) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb

niezbednych do przeprowadzenia konkursu.

8) os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjna dla kandydatéw bioracych
udzial w konkursie na kandydata(-tk¢) na stanowisko dyrektora DK Stowianin
z siedzibg przy ul. J6zefa Korzeniowskiego 7 w Szczecinie (wzdér o$§wiadczenia

oraz klauzula informacyjna stanowig zatgcznik do ogloszenia).
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V1. Dokumenty dodatkowe:

1) dokumenty dotyczace wymagan dodatkowych: dyplomy, certyfikaty, swiadectwa,
ewentualnie zaswiadczenia o posiadanych stopniach naukowych, certyfikaty
potwierdzajace znajomos¢ jezykéw obcych (kserokopie) lub wiasnorecznie
podpisane przez kandydata(-tk¢) o$wiadczenie o znajomosci wskazanego jezyka w

stopniu komunikatywnym w mowie i w piS$mie;
2) rekomendacje z poprzednich miejsc pracy lub wspotpracy;

Uwaga: dokumenty i oswiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty

obcoj¢zyczne powinny byé przettumaczone na jezyk polski.

VI1I. Skladanie ofert:

Oferty z wymaganymi dokumentami nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach, na adres:

Urzagd Miasta Szczecin,
pl. Armii Krajowej 1,
70-456 Szczecin,
z dopiskiem ,,Konkurs — Dyrektor Domu Kultury ,,Slowianin” w Szczecinie
NIE OTWIERAC”
w terminie do dnia 05 stycznia 2026 r. do godz. 15.30.
Za datg ztozenia oferty uwaza si¢ date wptywu do Urzedu.

Oferty, ktére wplyna po terminie, nie beda rozpatrywane i podlegaja zwrotowi.

VIII. Postepowanie konkursowe:

1) do przeprowadzenia postgpowania konkursowego Prezydent Miasta Szczecin powota

Komisj¢ Konkursows i okresli tryb jej pracy;

2) postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w dwéch etapach:
I etap — sprawdzenie ofert pod wzglgdem formalnym, bez udziatu kandydatow;

II etap — rozmowa kwalifikacyjna z udziatem zakwalifikowanych kandydatow;

3) korespondencja z uczestnikami konkursu, w tym informacja o dopuszczeniu do

konkursu, terminie uzupetnienia ewentualnych brakéw lub uchybien w ofercie badz
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odrzuceniu oferty z powodow formalnych oraz o terminie rozmowy kwalifikacyjnej
odbywaé si¢ bedzie droga elektroniczng na wskazany przez kandydata

w CV adres e-mail i/lub telefoniczng;

4) informacja o wyniku postepowania konkursowego zostanie udost¢pniona na stronie

podmiotowej w BIP Urzedu Miasta Szczecin;

5) termin rozpatrzenia ofert oraz zakonczenia postgpowania konkursowego przewiduje si¢
do dnia 31 stycznia 2026 r. (termin moze ulec zmianie ze wzgledédw organizacyjnych

i proceduralnych).

IX. Informacje dodatkowe:

1. Osobom zainteresowanym udzialem w konkursie udostepnia si¢, w zakresie
niezbednym do zgloszenia oferty, dokumenty dotyczace warunkéw organizacyjno-
finansowych funkcjonowania DK Stowianin, w tym: statut, regulamin organizacyjny,
sprawozdania finansowe za ostatnie dwa lata oraz informacje o deklarowanej wysokosci
finansowania po rozstrzygnieciu konkursu. Dokumenty te oraz informacje
o dzialalnosci instytucji dostepne sg na stronie Biuletynu Informacji Publicznej DK

Stowianin oraz w Wydziale Kultury Urzedu Miasta Szczecin.

2. W przypadku wyboru przez komisje kandydata(-tki) na stanowisko dyrektora DK
Stowianin, przedstawiona przez niego/nig koncepcja (Strategiczny Program Dziatania
Instytucji) bedzie stanowita podstawe do uzgodnienia warunkéw organizacyjno-
finansowych dziatalnos$ci instytucji kultury okreslonych umowa, ktéra zostanie zawarta

pomiegdzy kandydatem(-tkg) a Organizatorem.

3. Oferty (ztozone dokumenty) kandydatéw, ktérzy nie zostali rekomendowani przez
komisje konkursowg na stanowisko dyrektora DK Stowianin mozna odebra¢ osobidcie
w Wydziale Organizacyjnym przez okres 3 miesigcy od dnia opublikowania wyniku

postepowania konkursowego na stronie podmiotowej BIP Urzgdu Miasta Szczecin.

Po uptywie, wskazanego powyzej okresu, nieodebrane przez kandydatéow oferty

podlegaja komisyjnemu zniszczeniu.

4. Prezydent Miasta Szczecin zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu w kazdym

momencie przed jego rozstrzygnieciem, w szczego6lnosci w przypadku zaistnienia
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okoliczno$ci uniemozliwiajacych jego prawidtowe przeprowadzenie lub powodujgce

utrat¢ zasadnosci jego kontynuowania.

5. Dodatkowych informacji zasiggng¢é mozna w Wydziale Kultury Urzedu Miasta
Szczecin, nrtel. 91 4245 651 lub 91 4245 656; mail: wk@um.szczecin.pl

X. Umowa z kandydatem(-tkg):

Przed powotaniem kandydata(-tki) na stanowisko dyrektora zostanie z nim/z nig zawarta
odregbna umowa okre$lajaca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Domu Kultury
»Slowianin” w Szczecinie oraz program jego dzialania. Odmowa zawarcia ww. umowy przez
kandydata(-tk¢) na stanowisko dyrektora powoduje niepowotanie na to stanowisko.
Zatacznikiem do umowy bedzie koncepcja kierowania Domem Kultury ,,Stowianin”

w Szczecinie, o ktérej mowa w cz. V pkt 6 ogloszenia.
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OBOWIAZEK INFORMACYJNY
Gmina Miasto Szczecin — Urzad Miasta Szczecin

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej RODO), przekazuje
informacje na temat zasad przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Miasta Szczecin — Urzad
Miasta Szczecin, pl. Armii Krajowej 1, 71-456 Szczecin, tel. 91 4245 651 , e-mail:
wk(@um.szczecin.pl

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢
skontaktowad, telefonicznie: 91 42 45 702 oraz mailowo: iod@um.szczecin.pl

3. Dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w celu wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym,
ktory wynika z przepisu art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j,

2) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO (Pani/Pana zgoda) w przypadku podania dodatkowych danych
osobowych, niewymaganych do wzigcia udziatu w postgpowaniu konkursowym.

Celem przetwarzania danych jest przeprowadzenie konkursu na kandydata/kandydatke na
stanowisko dyrektora DK ,,Stowianin” w Szczecinie

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych, ktére bgda przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. €) RODO jest warunkiem wzigcia udzialu w procesie rekrutacyjnym.
Brak podania danych uniemozliwi wzigcie udziatu w procesie rekrutacyjnym.

Podanie danych osobowych, ktore bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO
jest dobrowolne i nie ma wptywu na mozliwo$¢ wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym.

5. Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych s3:

— cztonkowie Komisji Konkursowej,

— podmioty przetwarzajgce Swiadczace ustugi IT na rzecz administratora, na podstawie
umowy powierzenia przetwarzania danych.

6. Pani/Pana dane bedg przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacyjnego,
a w przypadku powofania na stanowisku dyrektora do czasu petienia tej funkcji,
a nastepnie przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
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Dane osobowe kandydatéow, ktorzy nie przeszli pomyslnie procesu rekrutacyjnego bedg
przechowywane przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji. Po tym okresie,
nieodebrane dane zostang usuniete (zniszczone).

Dane osobowe zbierane na podstawie Pani/Pana zgody begdg przetwarzane do czasu wycofania
przez Panig/Pana zgody na ich przetwarzanie.

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych przystugujag Pani/Panu nastgpujace prawa
wynikajace z przepiséw RODO:

prawo dostgpu do danych —art. 15 RODO,
prawo do sprostowania danych —art. 16 RODO,
prawo do ograniczenia przetwarzania — art. 18 RODO.

a takze

e prawo do sprzeciwu — art. 21 RODO — wylgcznie w przypadku przetwarzania na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. €) RODO,

oraz

e prawo do usunigcia danych —art. 17 RODO i prawo do przenoszenia danych —art. 20 RODO
— wylacznie w zakresie danych osobowych przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody.

8. W zakresie danych osobowych przetwarzanych na Pani/Pana zgodg, przystuguje
Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie i w dowolny sposéb.

Wycofanie przez Panig/Pana zgody nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9. W zwiazku z przetwarzaniem danych przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia
skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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Oswiadczenie osoby przystepujacej do konkursu na kandydata

na stanowisko Dyrektora Domu Kultury ,,Stowianin” w Szczecinie

(miejscowosc, data)

(imie¢ i nazwisko)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Na podstawie art. 6 ust. 1 lit a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej jako RODO) (Dz. Urz. UEL 119 z 04.05.2016 r. ze
zm.), o$wiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gming
Miasto Szczecin - Urzad Miasta Szczecin w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego dotyczgcego wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Domu Kultury

Stowianin” w Szczecinie.

Dane kontaktowe: ......ovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiennns

(podpis osoby przystepujacej do konkursu)
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(miejscowos¢ i data)
OSWIADCZENIE

Ja, NIZE] POAPISANY(22) veeruveerrrerrreeiteereeieteeiteeseeeereeseesseeeseesseassaesssessssesssesssasssasssesseessssnsaans ,

(imig i nazwisko)
o$wiadczam, ze:
a) posiadam obywatelstwo polskie, lub obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo
innych panstw, ktérych obywatelom na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow
prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej

Polskiej;

b) posiadam pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peilni praw

publicznych;

C) nie zostatem(-a) skazany(-a) prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

d) nie bylem(-a) karany(-a) zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

e) wyrazam zgod¢ na postugiwanie si¢ trescig mojej autorskiej koncepcji kierowania
samorzadowa instytucja kultury pod nazwa Dom Kultury ,Stowianin” w Szczecinie

w trakcie postgpowania konkursowego;

) wyrazam zgode¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych

do przeprowadzenia konkursu.

...........................................................

(podpis kandydata)
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